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1. Цель государственной итоговой аттестации выпускников

Государственная итоговая аттестация выпускников высшего учебного заведения являет­

ся обязательной и осуществляется после освоения ОП бакалавриата в полном объеме по 

направлению 39.03.02 Социальная работа, направленность (профиль) Социальная работа в си­

стеме социальных служб. По решению Ученого совета ФГБОУ ВО «Карачаево-Черкесский гос­

ударственный университет имени У.Д. Алиева» (Протокол №5 от 31.01.2018 г.) Государствен­

ная итоговая аттестация обучающихся в КЧГУ включает: подготовку к сдаче и сдачу государ­

ственного экзамена; подготовку к процедуре защиты и защиту выпускной квалификационной 

работы. 

Государственная итоговая аттестация предназначена для определения соответствия ре­

зультатов освоения обучающимися ОП ВО требованиям ФГОС ВО, сформированности ком­

петенций бакалавра, определяющих его подготовленность к решению профессиональных задач, 

установленных ФГОС ВО, способствующих его устойчивости на рынке труда и продолжению 

образования в магистратуре. 

Для проведения государственной итоговой аттестации и проведения апелляции по ре­

зультатам государственной итоговой аттестации в организации создается, кроме государствен­

ной экзаменационной комиссии, апелляционная комиссия. К проведению государственной ито­

говой аттестации привлекаются представители работодателей и их объединений. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой выполненную обучающимся 

работу, демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к самостоятельной профес­

сиональной деятельности (п. 1.12 Порядка проведения ГИА от 31.01.2018). 

Тексты выпускных квалификационных работ, за исключением текстов выпускных ква­

лификационных работ, содержащих сведения, составляющие государственную тайну, разме­

щаются в электронно-библиотечной системе университета и проверяются на объем заимствова­

ния. 

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», требований ФГОС ВО, Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации (Минобрнауки России) от 19 декабря 2013 г. № 1367 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным про­

граммам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, про­

граммам магистратуры», Порядком проведения государственной итоговой аттестации по обра­

зовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам спе­

циалитета и программам магистратуры, утвержденным приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 29 июня 2015 г. №636, ФГБОУ ВО «Карачаево-Черкесский 

государственный университет имени У.Д. Алиева разработаны и утверждены нормативные до­

кументы, регламентирующие проведение государственной итоговой аттестации: 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про­

граммам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и про­

граммам магистратуры от 31.О1.2018 г.; 

- Положение о порядке выполнения выпускных квалификационных работ от 28.12.2016 г.

Целью государственной итоговой аттестации является установление соответствия 

результатов освоения обучающимися образовательной программы высшего образования по 

направлению подготовки 39.03.02 Социальная работа, профиль Соци-альная работа в системе 

социальных служб требованиям Федерального государственного образовательного стандарта 

по направлению подготовки 39.03.02 «Социальная работа», утвержденного приказом 

Министерства образования и науки РФ № 76 от 05.02.2018. 
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Задачи Государственной итоговой аттестации: Проверка уровня сформированности 

универсальных, общепрофессиональных, профессиональных компетенций, определяющих под­

готовленность выпускника к решению профессиональных задач, установленных ФГОС ВО, 

принятие решений о присвоении квалификации бакалавр по результатам ГИА и выдаче дипло­

ма об окончании ВУЗа. 

1.1. Трудоемкость государственной итоговый аттестации 

Компоненты ГИА Общая трудоемкость Контактная работа 
з.е. часов Контактная Ответ во время 

работа государственно-
(час) го испытания 

Подготовка и сдача государ- 3 108 10 0,5 

ственного экзамена 

Подготовка к процедуре защиты 3 108 6 0,5 

и процедура защиты выпускной 

квалификационной работы 

итого 6 216 16 1 

1.2. Виды профессиональной деятельности и типы задач, на которые ориентирована 

образовательная программа: 

1.2.1. Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельно­

сти, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сфере научных исследований); 

03 Социальное обслуживание; 

сфера социальной защиты населения. 

1.2.2. В рамках освоения программы бакалавриата выпускники готовятся к решению задач 

профессиональной деятельности следующих типов: 

социально-технологический; 

научно-исследовательский. 

1.3. Требования к результатам освоения образовательной программы 

1.3 .1.1. В ходе государственной итоговой аттестации выпускник должен продемонстри­

ровать результаты обучения, освоенные в процессе подготовки по данной образователь­

ной программе. Государственная итоговая аттестация направлена выявление сформиро­

ванности у выпускника следующих компетенций: 
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Наименован 
Код и наименование 

ие категории УК выпускника 
Код и наименование индикатора достижения УК Показатели сформированности УК 

(гоvппы) УК 
Системное и УК-1. Способен УК.Б-1.1 анализирует задачу и её базовые Знает: 
критическое осуществлять поиск, составляющие в соответствии с заданными - Механизмы и методики поиска, анализа и синтеза информа-

мышление критический анализ и требованиями ции, включающие системный подход в области образования;

синтез информации, УК.Б-1.2 осуществляет поиск информации, Умеет:
применять системный интерпретирует и ранжирует её для решения -Анализировать задачу, выделять ее базовые составляющие,

подход для решения поставленной задачи по различным типам осуществлять декомпозицию задачи;

поставленных задач запросов - Находить и критически анализировать информацию, необ-

УК.Б-1.3 при обработке информации отличает ходимую для решения поставленной задачи.
факты от мнений, интерпретаций, оценок, - Рассматривать возможные варианты решения задачи, оце-

формирует собственные мнения и суждения, нивая их достоинства и недостатки.

аргументирует свои выводы и точку зрения Владеет:
УК.Б-1.4 выбирает методы и средства решения - Методами установления причинно-следственных связей и

задачи и анализирует методологические определения наиболее значимых среди них;

проблемы, возникающие при решении задачи - Механизмами поиска информации, в том числе с примене-

УК.Б-1.5 рассматривает и предлагает ние современных информационных и коммуникационных
возможные варианты решения поставленной технологий

задачи, оценивая их достоинства и недостатки 

Разработка УК-2. Способен УК.Б-2.1 определяет круг задач в рамках по- Знает: 

и определять круг задач ставленной цели, определяет связи между ни- - действующие правовые нормы и ограничения, оказывающие

реализация в рамках ми регулирующее воздействие на проектную деятельность;
проектов поставленной цели и УК.Б-2.2 предлагает способы решения постав- - необходимые для осуществления профессиональной дея-

выбирать ленных задач и ожидаемые результаты; оцени- тельности правовые нормы.

оптимальные способы вает предложенные способы с точки зрения Умеет: - определять круг задач в рамках избранных видов

их решения, исходя из соответствия цели проекта профессиональной деятельности;
действующих УК.Б-2.3 планирует реализацию задач в зоне - планировать собственную деятельность исходя из имею-

правовых норм, своей ответственности с учетом имеющихся щихся ресурсов;

имеющихся ресурсов ресурсов и ограничений, действующих право- - формировать план-график реализации проекта в целом и
и ограничений вых норм план контроля его выполнения.

УК.Б-2.4 выполняет задачи в зоне своей ответ- Владеет:

ственности в соответствии с запланированны- - навыками по публичному представлению результатов реше-
ми результатами и точками контроля, при ния конкретной задачи проекта.

необходимости корректирует способы реше-

ния задач 

УК.Б-2.5 представляет результаты проекта, 
предлагает возможности их использования 



и/или совершенствования 

Командная УК-3. Способен УК.Б-3.1 определяет свою роль в социальном 
работа и осуществлять взаимодействии и командной работе, исходя Знает: 

лидерство социальное из стратегии сотрудничества для достижения - основы организации социального взаимодействия, в т.ч. с
взаимодействие и поставленной цели учетом возрастных, гендерных особенностей;
реализовывать свою УК.Б-3.2 при реализации своей роли в соци- - современные технологии взаимодействия, с учетом основ-
роль в команде альном взаимодействии и командной работе ных закономерностей возрастного и индивидуального разви-

анализирует возможные последствия личных тия, социальных, этноконфессиональных и культурных раз-
действий и учитывает особенности поведения личий, особенностей социализации личности
и интересы других участников Умеет:
УК.Б-3.3 осуществляет обмен информацией, - организовывать, управлять ситуациями общения, сотрудни-
знаниями и опытом с членами команды; оце- чества, развивая активность, самостоятельность, инициатив-
нивает идеи других членов команды для до- ность, творческие способности участников социального взаи-
стижения поставленных целей модействия;
УК.Б-3.4 соблюдает нормы и установленные - создавать безопасную и психологически комфортную среду,
правила командной работы; несет личную от- защищая достоинство и интересы участников социального
ветственность за результат взаимодействия.

Владеет:
- методами организации конструктивного социального взаи-

модействия;

- способностью организовывать, управлять ситуациями об-
щения, сотрудничества, с учетом возрастного и индивидуаль-
ного развития, социальных, этноконфессиональных и куль-
турных различий его участников.

Коммуника УК-4. Способен УК.Б-4.1 выбирает стиль общения на государ-
ция осуществлять деловую ственном языке РФ и иностранном языке в за- Знает: 

коммуникацию в висимости от цели и условий партнерства; - современную теоретическую концепцию культуры речи,
устной и письменной адаптирует речь, стиль общения и язык жестов орфоэпические, акцентологические, грамматические, лекси-
формах на к ситуациям взаимодействия ческие нормы русского литературного языка
государственном - грамматическую систему и лексический минимум одного из
языке Российской УК.Б-4.2 ведет деловую переписку на государ- иностранных языков
Федерации и ственном языке РФ с учетом особенностей - универсальные закономерности структурной организации и
иностраннном(ых) стилистики официальных и неофициальных самоорганизации текста
языке(ах) писем Умеет:

- использовать государственный и иностранный язык в про-
УК.Б-4.3 ведет деловую переписку на ино- фессиональной деятельности; - логически верно организовы-
странном языке с учетом особенностей стили- вать устную и письменную речь
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стики официальных писем и социокультурных Владеет: 

различий - техникой деловой речевой коммуникации, опираясь на со-
временное состояние языковой культуры;

УК.Б-4.4 выполняет для личных целей перевод - навыками извлечения необходимой информации из ориги-

официальных и профессиональных текстов с нального текста на иностранном языке по профессиональной
иностранного языка на русский язык, с русско- проблематике

го языка на иностранный 

УК.Б-4.5 публично выступает на государ-

ственном языке РФ, строит свое выступление с 

учетом аудитории и цели общения 

УК.Б-4.6 устно представляет результаты своей 
деятельности на иностранном языке, может 

поддержать разговор в ходе их обсуждения 

Межкультур УК-5. Способен УК.Б-5.1 демонстрирует уважительное отно- Знает: 

ное воспринимать шение к историческому и культурному насле- - особенности социальной организации общества, специфику

взаимодейст межкультурное дию различных этнических групп, опираясь на менталитета, аксиосферы и мировоззрения культур России,

вие разнообразие знания этапов исторического и культурного Запада и Востока;
общества в социально- развития России - особенности представлений культур друг о друге с учетом

историческом, наличия общего ценностного контекста, стереотипов, форми-

этическом и УК.Б-5.2 выбирает форму взаимодействия с руемых информационной средой;
философском другими социальными группами на основе по- - основы теории коммуникации, проблемы культурной идеи-

контекстах лученной информации об их культурных и со- тичности и межкультурных контактов. Умеет:

циально-исторических особенностях, включая - достигать эффективности коммуникации; использовать об-

философские и этические учения щие коды(вербальные или невербальные);
- преодолевать культурный барьер, воспринимая межкуль-

УК.Б-5.3 осуществляет межкультурную ком- турные различия избегать предубеждений и настраиваться на

муникацию в соответствии с принятыми нор- совместные действия с представителями других культур;
мами и правилами в различных ситуациях - сохраняя национальную идентичность, избегать этноцен-

межкультурного взаимодействия тризма; соблюдать нормы этикета, моральные и культурные

нормы.
Владеет:

- способностью преодолевать стереотипы;

- творческим отношением к процессу коммуникации;

- способностью использовать набор коммуникативных
средств и делать их правильный выбор в зависимости от си-

туации общения (тон, стиль, стратегии, речевые жанры, тема-

тика и т. д.).
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УК-6. Способен УК.Б-6.1 использует инструменты и методы Знает: 

управлять своим управления временем при выполнении кон- - способы самоанализа и самооценки собственных сил и воз-
временем, кретных задач, проектов, при достижении по- можностей; стратегии личностного развития;

выстраивать и ставленных целей - методы эффективного планирования времени;

реализовывать - эффективные способы самообучения и критерии оценки
траекторию УК.Б-6.2 определяет приоритеты собственной успешности личности.

саморазвития на деятельности, с учётом требований рынка Умеет:

основе принципов труда и предложений образовательных услуг - определять задачи саморазвития и профессионального ро-
образования в течение для личностного развития и выстраивания тра- ста, распределять их на долго- средне- и краткосрочные с

всей жизни ектории профессионального роста обоснованием их актуальности и определением необходимых

ресурсов;

УК.Б-6.3 логически и аргументировано анали- - планировать свою жизнедеятельность на период обучения в
зирует результаты своей деятельности образовательной организации;

- анализировать и оценивать собственные силы и возможно-

сти; выбирать конструктивные стратегии личностного разви-
тия на основе принципов образования и самообразования.

Владеет:

- приемами целеполагания, планирования, реализации необ-

ходимых видов деятельности;
- приемами оценки и самооценки результатов деятельности

по решению профессиональных задач;

- инструментами и методами управления временем при вы-
полнении конкретных задач, проектов, при достижении по-

ставленных целей.

Самооргани УК-7. Способен УК.Б-7.1 выбирает здоровьесберегающие тех- Знает: 

зация и поддерживать нологии для поддержания здорового образа - ценности, функции физической культуры и спорта; роль фи-
саморазвити должный уровень жизни с учетом физиологических особенно- зической культуры и спорта в развитии общества;

е (в том физической стей организма и условий реализации профес- - методы и средства физической культуры и спорта, основы

числе подготовленности для сиональной деятельности формирования и совершенствования физических качеств, а
здоровьесбе обеспечения также уровня физической подготовленности;

режение) полноценной УК.Б-7.2 планирует свое рабочее и свободное - принципы и основы методики проведения учебно-

социальной и время для оптимального сочетания физиче- тренировочных занятий с целью повышения адаптационных
профессиональной ской и умственной нагрузки и обеспечения резервов организма и укрепления здоровья;

деятельности работоспособности - методы сохранения и укрепления здоровья.

Умеет:

УК.Б-7 .3 соблюдает и пропагандирует нормы - планировать и организовывать учебно-тренировочные заня-
здорового образа жизни в различных жизнен- тия, применять различные системы упражнений с целью со-

ных ситуациях в профессиональной деятель- вершенствования физической подготовленности для сохране-

ности ния и укрепления здоровья;
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- осуществлять самоконтроль состояния своего организма в

процессе занятий физической культурой и спортом;
- использовать средства и методы физической культуры для

формирования физических и психических качеств личности и

организации здорового образа жизни.
Владеет:

- принципами, методами и средствами организации занятий

физической культурой и спортом; в том числе оздоровитель-
ной физической культурой;
- способами и средствами организации здорового образа жиз-

ни;
- навыками организации самостоятельных занятий физиче-
ской культурой и спортом, в том числе оздоровительной фи-

зической культурой.

Безопасност УК-8. Способен УК.Б-8.1 анализирует факторы вредного влия- Знает: 
ь создавать и ния элементов среды обитания (технических - принципы, средства, методы обеспечения безопасности и

жизнедеятел поддерживать в средств, технологических процессов, материа- сохранения здоровья при взаимодействии человека с различ-

ьности повседневной жизни и лов, зданий и сооружений, природных и соци- ной средой обитания, в том числе при реализации социальной
в профессиональной альных явлений) деятельности;
деятельности - правила проектирования и реализации социальной деятель-

безопасные условия УК.Б-8.2 выявляет проблемы, связанные с ности с учетом нормативных, санитарно-гигиенических, пси-

жизнедеятельности нарушениями техники безопасности на рабо- холого-педагогических требований к безопасности;
для сохранения чем месте; предлагает мероприятия по предот- Умеет:

природной среды, вращению чрезвычайных ситуаций - проводить профилактику негативных воздействий среды

обеспечения обитания естественного и антропогенного происхождения;

устойчивого развития УК.Б-8.4 разъясняет правила поведения при - оценивать возможные риски появления опасностей и чрез-
общества, в том числе возникновении чрезвычайных ситуаций при- вычайных ситуаций, в том числе при реализации социальной

при угрозе и родного и техногенного происхождения; ока- деятельности.

возникновении зывает первую помощь, описывает способы Владеет:
чрезвычайных участия в восстановительных мероприятиях - навыками обеспечения безопасности жизнедеятельности, а

ситуаций и военных также навыками сохранения и укрепления здоровья человека

конфликтов в условиях образовательной, трудовой, рекреативной, повсе-
дневной, в том числе при реализации социальной деятельно-

сти.
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Экономиче- УК-9. Способен при- УК-9 .1.Знает понятийный аппарат экономиче- Знает: 
екая нимать обоснованные ской науки, базовые принципы функциониро- - понятийный аппарат экономической науки и финансовой

культура,в экономические реше- вания экономики, цели и механизмы основных грамотности;
том числе ния в различных обла- видов социальной экономической политики - базовые принципы функционирования экономики и финан-

финансовая стях жизнедеятельно- сового рынка;
грамотность сти УК-9.2. Умеет использовать методы экономи- - цели и механизмы основных видов социальной экономиче-

ческого и финансового планирования для до- ской и финансовой политики.
стижения поставленной цели Умеет:
УК-9.3. Владеет навыками применения эконо- - использовать методы экономического и финансового плани-
мических инструментов для управления фи- рования для достижения поставленной цели;
нансами, с учетом экономических и финансо- - анализировать экономические и финансовые риски в раз-
вых рисков в различных областях жизнедея- личных областях жизнедеятельности;
тельности - проводить анализ экономической и финансовой ситуации на

федеральном и региональном уровне.
Владеет:
- навыками применения экономических инструментов для
управления финансами, с учетом экономических и финансо-
вых рисков в различных областях жизнедеятельности;
- навыками развития финансовой грамотности.

Граждан-

екая пози-

ция 

УК-1 О. Способен 
формировать
нетерпимое 
отношение к
проявлениям
экстремизма,
терроризма,
коррупционному
поведению и
противодействовать 
им
профессиональной
деятельности

 Знает: способ формирования нетерпимог отношения к 
появлении экстремизма, терроризма коррупционному 
поведению и противодействия им в профессиональной
деятельности.
Умеет: нетерпимое отношение к проявлению экстремизма,
терроризма, коррупционному поведению и 
противодействовать им в профессиональной деятельности.
Владеет: навыками формирования нетерпимого отношения к 
проявлению экстремизма, терроризма, коррупционному
поведению и противодействия им в профессиональной 
деятельности. 

УК-10.1.1. Знает способы формирования 
нетерпимого отношения к проявлению 
экстремизма, терроризма,коррупционному 
поведению и противодействия им в 
профессиональной деятельности.
УК-10.2.1. Умеет формировать нетерпимое 
отношение к проявлению экстремизма, 
терроризма, коррупционному поведению и
противодействовать им в профессиональной
деятельности
УК-10.3.1. Владеет навыками формирования
нетерпимого отношения к проявлению
экстремизма, терроризма, коррупционному
поведению и противодействия им в 
профессиональной деятельности.
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Наименова­

ние катего­

рии (груп­

пы) ОПК 

Информа­
ционно­
коммуници­
онная гра­
мотность 
при реше­
нии профес­
сиональных 
задач 

Анализ и 
оценка 

профессио­
нальной 

информации 

Код и наименование 

ОПК выпускника 

ОПК-1. Способен по­
нимать принципы ра­
боты современных 
информационных 
технологий и исполь­
зовать их для решения 
задач профессиональ­
ной деятельности 

ОПК-2. Способен 
описывать социальные 
явления и процессы на 
основе анализа и 
обобщения професси­
ональной информа­
ции, научных теорий, 
концепций и актуаль­
ных подходов 

Код и наименование индикатора достижения 
опк 

ОПК.Б-1.1. Составляет типовую деловую 
документацию с использованием современ­
ных информационно-коммуникационных тех­
нологий в профессиональной деятельности в 
сфере социальной работы 
ОПК.Б-1.2. Оценивает надежность источни­
ков информации, работает с противоречивой 
информацией из разных источников, исполь­
зуя информационно- коммуникационные тех­
нологии 
ОПК.Б-1.3. Решает стандартные задачи про­
фессиональной деятельности с применением 
информационно-коммуникационных техноло­
гий в профессиональной деятельности 
ОПК.Б-1.4. Организует обсуждение результа­
тов исследовательской деятельности в сфере 
социальной работы с применением информа­

ционно-коммуникационных технологий 
ОПК.Б-1.5. Представляет результаты исследо­
вательской деятельности в сфере социальной 
работы, используя информационно­
коммуникационные технологии и соблюдает 
конфиденциальность личной информации, 
хранения и оперирования персональных дан­
ных граждан 

ОПК.Б-2.1. Описывает социальные явления и 
процессы, определяет связи между ними 
ОПК.Б-2.2. Анализирует и обобщает профес­
сиональную информацию, представляет ре­
зультаты проекта, предлагает возможности их 
использования и/или совершенствования 
ОПК.Б-2.3. Проводит научно обоснованный 
анализ социальных явлений и процессов 
ОПК.Б-2.4. Определяет причины социальных 
процессов на основе анализа профессиональ-

Знает: 

Показатели сформированности 
опк 

-приемы решения посредством Всемирной сети Интернет по­
исковых, образовательных и прикладных задач в сфере соци­
альной работы;
- современное состояние и перспективы развития информа­
ционных технологий, область применения компьютерных
технологий в профессиональной деятельности в сфере соци­
альной работы;
Умеет:
- применять мультимедийные технологии обработки и пред­
ставления информации в сфере социальной работы;
- обрабатывать статистическую информацию, используя
средства пакета прикладных программ.
Владеет:
- навыками создания с помощью социальных сервисов необ­
ходимых материалов для образовательных целей;
- основными приемами поиска и рассылки информации в

lntemet

Знает: 
- основные научные теории, концепции и подходы, необхо­
димые для описания социальных явлений и подходов;
- основные направления политики социальной защиты насе­
ления.
Умеет:
- обобщать и систематизировать информацию, касающуюся
трудной жизненной ситуации и методов ее преодоления;
- обобщать и описывать социальные явления и процессы на
основе анализа и обобщения профессиональной информации,
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ной информации научных теорий, концепций и актуальных подходов. 

ОПК.Б-2.5. Владеет научными теориями, кон- Владеет: - навыками описания и анализа профессиональной 
цепциями и актуальными подходами в соци- информации; 

альной работе - навыками описания и анализа социальных явлений и про-

цессов.

Представле- ОПК-3. Способен со- ОПК.Б-3.1. Применяет знания стандартов по Знает: 
ние резуль- ставлять и оформлять оформлению и составлению документов и от- - Принципы и требования составления и оформления отчетов

татов про- отчеты по результатам четов по результатам профессиональной деятельности в сфере со-

фессио- профессиональной ОПК.Б-3.2. Организует и контролирует этапы циальной оказания социально-бытовых услуг клиентам орга-

нальной де- деятельности в сфере подготовки и готовности отчетов по профес- низации социального обслуживания;
ятельности социальной работы сиональной деятельности Умеет:

ОПК.Б-3.3. Дает оценку качества выполненной - составлять и оформлять отчеты по результатам профессио-

работе, осуществляет первичную проверку и нальной деятельности в сфере социальной оказания социаль-
анализ документов но-бытовых услуг клиентам организации социального обслу-

ОПК-3.4. Осуществляет взаимодействие с живания;

другими специалистами, учреждениями, орга- Владеет:
низациями и сообществами при составлении - навыками составления, оформления и презентации отчетов

отчетности по результатам профессиональной деятельности в сфере со-

ОПК.Б-3.5. Использует результаты монито- циальной оказания социально-бытовых услуг клиентам орга-

ринга, выявляет и анализирует информацию, низации социального обслуживания.

оценивает достоверность этой информации 

Разработка ОПК-4. Способен к ОПК.Б-4.1. Применяет методы и технологии Знает: 

и реализа- использованию, кон- социальной работы в соответствии с выяв- - основные понятия, методы и приемы осуществления про-
ция профес- тролю и оценке мето- ленными проблемами фессиональной деятельности в сфере социальной работы;

сионального дов и приемов осу- ОПК.Б-4.2. Организует и контролирует про- - основные принципы использования методов и приемов

инструмен- ществления професси- цесс оказания помощи в своей профессиональ- осуществления профессиональной деятельности в сфере со-

тария анальной деятельно- ной деятельности циальной работы.
сти в сфере социаль- ОПК.Б-4.3. Дает оценку качества методам и Умеет:

ной работы приемам осуществления профессиональной - определять эффективность применения методов и приемов

деятельности в сфере социальной работы осуществления профессиональной деятельности в сфере со-
ОПК.Б-4.4. Разрабатывает инновационные ме- циальной работы;

тоды и приемы осуществления профессио- - применять методы и приемы осуществления профессио-

нальной деятельности в сфере социальной ра- нальной деятельности в сфере социальной работы.
боты Владеет:

ОПК.Б-4.5. Оценивает возможности методов и - навыками практического применения методов и приемов

приемов социальной работы для полного ре- осуществления профессиональной деятельности в сфере со-

шения пооблем циальной работы.
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Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

ЗадачаПД 
Код и наименование Код и наименование инди-

Основание Показатели сформированности ПК 
пк катора достижения ПК 

Тип задач профессиональной деятельности: социально-технологический 

Диагностика ПК-1 ИПК-1.1. Профессиональ- Знает: 

социальных Способен к проведе- Применяет методы диа- ный - типологию проблем граждан, оказавшихся в трудной жиз-
проблем нию гностики причин, ухуд- стандарт 03.001 ненной ситуации, различной этиологии ( социальные, соци-
граждан и оценки обстоятельств, шающих условия жизне- «Специалист по ально-медицинские,социально-психологические,социально-
социальных которые ухудшают деятельности социальной рабо- правовые и др.);
групп или могут ухудшить граждан те» - основы комплексных подходов к оценке потребностей

условия жизнедея- граждан в предоставлении социальных услуг и мер социаль-
тельности ИПК-1.2. ного сопровождения;
граждан, определению Использует комплексные - методы диагностики трудной жизненной ситуации.
индивидуальных подходы оценки потребно- Умеет:
потребностей стей граждан в предостав- - проводить индивидуальный опрос граждан с целью выявле-
граждан в лении социальных услуг, ния их трудной жизненной ситуации;
предоставлении социального сопровожде- - обобщать и систематизировать информацию, касающуюся
социальных услуг, ния, мер социальной трудной жизненной ситуации;
социального поддержки и государ- - ставить социальный диагноз и разрабатывать индивидуаль-
сопровождения, ственной социальной по- ные программы предоставления социальных услуг и меро-
мер социальной мощи. приятий по социальному сопровождению.
поддержки и Владеет:
государственной ИПК-1.3. Определяет по-

- навыками выявления обстоятельств возникновения трудной
социальной помощи требности граждан в 

жизненной ситуации, определения причин, способных приве-
предоставлении социаль-

сти их в положение, представляющее опасность для жизни и
ных услуг, социального 

(или) здоровья;
сопровождения, мер соци-

- навыками проведения диагностики трудной жизненной си-
альной поддержки и госу-
дарственной социальной 

туации гражданина, установление ее причин и характера;

- методами выявления и оценки индивидуальной потребно-помощи 
сти гражданина в различных видах и формах социального

обслуживания и социального сопровождения.
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Планирова- ПК-2 Способен к пла- ИПК-2.1. Профессиональ- Знает: 

ние предо- нированию и реализа- Определяет технологии, ный - теорию и технологии социальной работы и условия их при-
ставления ции деятельности по формы и методы работы стандарт 03.001 менения;

социальных предоставлению соци- при предоставлении соци- «Специалист по - основные меры социальной защиты населения;

услуг, альных услуг, соци- альных услуг, социальной социальной рабо- - основные направления социальной реабилитации.
социального ального сопровожде- поддержки и государ- те» Умеет:

сопровож- ния, мер социальной ственной социальной по- - обосновывать использование конкретных технологий соци-

дения, поддержки и государ- мощи, а также профилак- альной работы, видов и форм социального обслуживания и
мер соци- ственной социальной тики обстоятельств, обу- мер социальной поддержки в отношении конкретного случая;

альной помощи, а также про- словливающих нуждае- - предоставлять меры социальной защиты населения;

поддержки филактике обстоя- мость в социальном об- - реализовывать основные направления социальной реабили-

и государ- тельств,обусловлива- служивании тации. Владеет:
ственной ющих нуждаемость в ИПК-2.2. Оформляет до- - методами и приемами оказания социальной помощи и соци-

социальной социальном обслужи- кументацию, необходи- ального обслуживания населения с целью улучшения условий

помощи, а вании. мую для предоставления жизнедеятельности граждан;
так же мер социальной защиты - технологиями социальной реабилитации населения

профилак- ИПК-2.3. Применяет со-

тике обстоя- временные технологии 

тельств, социальной работы, 
обусловли- направленные на обеспе-

вающих чение прав человека в 

нуждае- сфере социальной защиты 
мость в и профилактику обстоя-

социальном тельств, обусловливающих 

обслужива- нуждаемость в социальном 
нии обслуживании 

ИПК-2.4. Взаимодействует 

с другими специалистами, 

учреждениями, организа-
циями и сообществами в 

процессе реализации мер 

социальной защиты граж-
дан 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 
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Исследова­
тельская 
деятель­
ность в 
сфере соци­
альной 
работы 

ПК-3 Способен к 
организации и 
проведению 
прикладных 
исследований в 
сфере социальной 
работы 

ИПК-3.1. Применяет ме­
тоды диагностики для 
оценки состояния соци­
ального объекта в момент 
исследования; 
ИПК-3.2. Проводит сбор 
информации о социальном 
объекте и его окружении с 
целью установить ее до­
стоверность и в случае 
наличия искажений внести 
соответствующие коррек­
тивы. 



Профессиональ­
ный 
стандарт 03.001 
«Специалист по 
социальной рабо­
те» 

Знает: 
- технологии социального проектирования, моделирования и
прогнозирования;
- основы стандартизации и количественной оценки качества
предоставления социальных услуг и мер социальной под­
держки;
- принципы оценки достоверности социальной информации.
Умеет:
- использовать различные методы мониторинга социальной
ситуации;
- использовать результаты мониторинга в определении целей
социального обслуживания населения;
- использовать основные методы и средства получения, пере­
работки информации, навыки работы с компьютером как
средством управления информацией, в том числе в сети Ин­
тернет.
Владеет:
- навыками проведения мониторинга социальной ситуации на
обслуживаемой территории для использования при составле­
нии прогноза развития социального обслуживания и социаль­
ной поддержки;
- навыками проведения анализа, обобщения и оценки досто­
верности полученной в процессе мониторинга информации;
- навыками подготовки предложений в рамках разработки
социальных программ и проектов, направленных на повыше­
ние эффективности социального обслуживания населения
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2. Подготовка и сдача государственного экзамена

2.1. Форма, порядок, сроки проведения государственного экзамена 
Государственный экзамен носит комплексный междисциплинарный характер и проводится по 

соответствующим программам, охватывающим широкий спектр фундаментальных вопросов по базовым 

курсам, изученным за 4 года. Итоговый междисциплинарный государственный экзамен может прово­
диться в устной форме. Экзаменационные билеты включают несколько вопросов из представленного 

перечня. 

Государственный квалификационный экзамен проводится в 8 семестре. 
Перед государственным экзаменом предполагается консультация или цикл лекций и выделение 

времени на подготовку к экзамену не менее 7-1 О дней. 

Варианты экзаменационных заданий составляются ведущими преподавателями и членами ГЭК. 

Экзаменационные билеты хранятся в запечатанном виде и выдаются студентам непосредственно на эк­
замене. 

Время, отводимое на подготовку студента к ответу на поставленные в экзаменационном билете 

вопросы, должно быть не менее часа (но не более 3-х часов) после получения билета. 
Порядок проведения государственного экзамена 

Государственный экзамен проводится согласно локального акта КЧГУ от 31.01.2018 г. «Порядок 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образова­

ния - программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры». Государ­
ственный экзамен проводится по дисциплинам образовательной программы, результаты освоения кото­

рых имеют определяющее значение для профессиональной деятельности выпускников. 

Государственный экзамен проводится устно. Порядок проведения и программа государственно­
го экзамена по направлению подготовки определяются университетом на основании локальных актов 

университета, методических рекомендаций. 

К государственному экзамену допускаются обучающиеся, не имеющие академической задолжен­
ности и в полном объеме выполнившие учебный план. 

Оценочные задания, составляющие содержание итогового государственного экзамена 
Задание 1. Устный опрос. 
Задание 2. Устный опрос. 

Задание 3. Устный опрос. 

Продолжительность опроса студента, в котором участвуют не менее двух членов ГЭК, не должно 
превышать 30 минут. 

Продолжительность заседания (работы) государственной аттестационной комиссии не должна 

превышать 6 часов в день. 
После окончания экзамена на каждого студента каждым членом ГЭК заполняется протокол госу­

дарственного экзамена с предложениями по оценке ответа на каждое экзаменационное задание, а также 

оценке степени соответствия подготовленности выпускника требованиям Ф ГОС ВО по данному направ­

лению. Окончательное решение по оценкам и соответствию знаний и умений выпускника требованиям 
ФГОС ВО определяется открытым голосованием присутствующих на экзамене членов ГЭК, при равен­

стве голосов решение остается за председателем ГЭК и результаты обсуждения заносятся в протокол. 

Результаты сдачи государственного экзамена объявляются в день его проведения. 
Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации выпускников ОПОП

бакалавриата по направлению 39.03.02 «Социальная работа», направленность (профиль) Социальная ра­

бота в системе социальных служб включают в себя: 

- перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения образо­
вательной программы;

- описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценивания;

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки результатов освое-
ния образовательной программы.

2.2. Требования к государственному экзамену 

В рамках проведения государственного экзамена проверятся результаты освоения выпускником 

следующих компетенций: 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять си­

стемный подход для решения поставленных задач 
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